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1 - APRESENTACAO

O presente plano municipal de saude do Municipio de Severiano de
Almeida para o periodo de 2018 a 2021 tem como objetivo oferecer ao gestor um
instrumento de relevancia, pois nele procuramos tracar um diagnostico e
estratégias na area de saude, bem como fornecer subsidios para melhoria
constante da assisténcia.

Este plano relata a andlise situacional e epidemioldgica, que subsidia os
objetivos, metas e atividades que deverdo orientar as agendas municipais de
saude, com aspectos histéricos do municipio de Severiano de Almeida, dados
demograficos e também dados so6cio-econémicos, que relata de forma breve a
situacdo do meio ambiente este subdividido em ambiente rural, ambiente urbano,
habitacdo, saneamento e educacao.

Descrevemos em seguida um historico geral do sistema de saulde,
explorando os indicadores de saude e por fim descrevemos as acdes de saude
que ja estdo sendo desenvolvidas, como também trazendo a definicdo de
prioridades e acdes a executar nestas respectivas areas.

Esperamos que este plano municipal de saude, instrumento dinamico e
flexivel do processo de planejamento das acdes e servi¢cos de saude, contribua ao
gestor que tem compromisso com a saude da populagcéo, dentro das diretrizes
politicas da universalidade, equidade, integralidade, descentralizacao,

hierarquizacao e participacdo popular contidas na Constituicao Federal.



2 - IDENTIFICACAO DO MUNICIPIO

NOME: Severiano de Almeida /RS

e DATA DE CRIACAO: 12 de Abril de 1964

e AREA (Km): 167,598 Km?2

e POPULACAO: 3.842 Habitantes(estimativa IBGE 2010)

e MICRO REGIAO: Alto Uruguai

e COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE ( CRS): 112

e DISTANCIA DA SEDE DA 112 CRS: 35 Km

e DISTANCIA DA CAPITAL DO ESTADO: 406 Km

. PIB per capita (2015): R$ 23.472,61

e TIPO DE GESTAO: Plena de Atencéo Bésica

e CGC DO MUNICIPIO: 87.613.360/0001-47

e ENDERECO DA SECRETARIA DE SAUDE: Rua Pref. Orlando Sbrussi, 25



2.1- ASPECTOS HISTORICOS:

O surgimento do povoado de Severiano de Almeida remonta a década de
1910, quando adentraram muitos colonos nas matas do Norte do Rio Grande do
Sul. Anterior a isso, sabe-se que circulavam pela mata indios Kaigang e outros
individuos (de procedéncia incerta) refugiados das Revolugbes Farroupilha e
Federalista.

Incentivados pela colonizacdo publica promovida por Carlos Barbosa
Gongalves (entédo Presidente do Estado), que no dia 06 de outubro de 1908 criou
a Colbnia Erechim e pela colonizagao particular da Empresa “Luce-Rosa & Cia
Ltda” fundada em 1915, comecaram a chegar os primeiros imigrantes as novas
terras. Eram oriundos das colonias Silveira Martins, Caxias, Dona Isabel, Conde
D’ e da Italia.

Um fator que contribuiu muito no deslocamento dos imigrantes para a
regido do Alto Uruguai foi a estrada de ferro, que chegou ao povoado de Paiol
Grande em 1910 e no ano seguinte, unindo o nosso Estado com Santa Catarina,
Parana e Sdo Paulo, tornou-se um excelente meio de importacdo de bens de
consumo e escoamento da producéo.

O Municipio de Severiano de Almeida pertencente a coldnia de Erechim,
teve sua origem no processo de demarcacgao de terras feitas pelo Estado, com
vistas a regularizar a instalacdo de particulares que para esta regido se
deslocaram. O processo de demarcacao de terras logo que criada a colonia de
Erechim, estava sob o comando do Engenheiro Agrimensor Severiano de Souza e
Almeida.

Em 1916, a empresa colonizadora “Luce-Rosa & Cia Ltda” recebeu do
Estado do Rio Grande do Sul uma area de aproximadamente 40 mil hectares de
terra na colbnia de Erechim, em decorréncia de permuta com outras terras de sua
propriedade nas regides de Guaporé e Encantado. (Contracto de Promessa de
Venda — Empreza Colonizadora “Luce-Rosa & Cia Ltda” em anexo).



A referida empresa em muito contribuiu na obra colonizadora de nossa
regido, fundou os povoados de Trés Arroios, Nova Italia, Sede Dourado, Rio Novo
(Trés Arroios — hoje cidade de mesmo nome; Nova Itadlia — hoje cidade de
Severiano de Almeida; Rio Novo — hoje Municipio de Aratiba).

Com lotes e areas demarcadas criou-se o povoado de Nova ltalia, que teve
este nome em razao dos primeiros imigrantes, um grupo de 09 colonos, serem de
origem italiana. Depoimentos relatam que o Senhor José Pedron, um dos
imigrantes, manifestou junto ao acampamento da CIA que o nome deste local
assim devia ser chamado pois eram todos italianos ou seus descendentes, o que
foi aprovado por todos.

No inicio de 1917, estabeleceu-se a familia de Ferucio Martins Bisol e Rosa
Magnabosco oriundos de Guaporé. Ressentidos de recursos de primeira
necessidade mas ancorados pela esperanca de prosperarem, foram chegando
outras familias. Pode-se mencionar a familia de André e Sabina Zilio, Antdnio e
Luiza Bigaton, Vicente e Maria Burin, Domingos e Brigida Sponchiado, Pietro e
Maria Carnieletto, Vicente e Catarina Sponchiado, Benjamim e Arcagela Dagios,
José e Maria Pedron, Fioravante e Helena Pedron, Felipe e Maria Antoniazzi,
Geremias e Ema Nespolo, Adolfo e Santa Nespolo, Pedro e Verbnica Género,
Angelo e Ana Luigia Género, Primo Antonio e Maria Miotto, Santo e Santa Burin.
Na sequencia fixaram-se os Vendruscolo, os Trentin, os Beninc4 e muitos outros.
Em 1920, Nova Italia contava com 100 familias.

Preocupada com o desenvolvimento da Col6nia, a empresa “Luce-Rosa &
Cia Ltda” incentivou a vinda dos padres franciscanos para a regiao, bem como
favoreceu a sua instalacdo entre os colonos. Além da assisténcia religiosa, os
franciscanos exerceram grande influéncia cultural em Nova ltalia, como nos
diversos povoados circunvizinhos por eles atendidos.

Em 15 de janeiro de 1929 pelo Ato N° 216, o Intendente Cel. Attilano

Machado criou o 8° distrito de Erechim com sede em Nova ltalia, a instalacéo



oficial se deu em 03 de maio de 1929. Porém em 1933, época de elei¢cbes para a
Constituinte, ocorreu acirrada disputa eleitoral com conflitos politicos locais que
resultaram na cassacao da condicdo de distrito, ficando novamente povoado de
Nova Italia. S6 em 27 de abril de 1934, o Prefeito Municipal de Erechim, o Dr.
Aminthas Maciel, através do Ato N° 93 restituiu a condicao de distrito novamente.

O Decreto N° 7.199 de 31 de marco de 1938, estabeleceu nova divisdo
administrativa e judiciaria do Estado, por este Decreto o Municipio de Erechim
ficou dividido em 11 distritos: Erechim, Marcelino Ramos, Nova ltalia, Paulo
Bento, Barro, Treze de Maio, Rio Novo, Quatro Irmaos, Sao Valentim, Viadutos e
Nova Polonia.

Por efeito do Decreto Estadual N° 7.589 de 29 de novembro de 1938,
foram alterados os nomes dos seguintes distritos: Nova Italia para Severiano de
Almeida; Treze de Maio para Princesa Isabel; Nova Polbnia para Ribeiréo Torto. A
troca de nome Nova lItalia para Severiano de Almeida foi uma homenagem da
Camara Municipal de Vereadores ao saudoso engenheiro, chefe da Comisséo de
terras responsavel pela demarcacéo das terras na colénia de Erechim.

Em 17 de dezembro de 1956, o distrito de Severiano de Almeida teve
recobrado o nome Nova Italia pela Lei Municipal N° 596. Com a emancipagdo em
12 de abril de 1964, voltou definitivamente a se chamar Severiano de Almeida,
guando teve posse 0s primeiros administradores municipais, o Dr. Orlando Mattia
— Prefeito e o Sr. Jodo Carlos Pezzi — Vice-Prefeito, candidatos Unicos aos

cargos.



2.2 - ASPECTOS GEOGRAFICOS

Severiano de Almeida é um dos municipios do Estado do Rio Grande do
Sul e pertence a Microrregido Geografica de Erechim. Localiza-se na porgéo
centro-norte do Rio Grande do Sul, nas adjacéncias do Rio Uruguai, sendo que
entre dezembro de 1999 e marco de 2000, ocorreu 0 enchimento do reservatorio
da Usina Hidrelétrica do 1ta/SC, e o Municipio teve 5,20 Kmz do territorio ocupado
com a formacgédo do Lago. A area total do reservatorio é de 141 Km?2 e atingiu 11
Municipios sendo 04 no Estado do Rio Grande do Sul (Aratiba, Mariano Moro,
Severiano de Almeida e Marcelino Ramos) e 07 municipios em Santa Catarina(
It4, Arabutd, Concérdia, Peritiba, Ipira, Piratuba e Alto Bela Vista).

A posicéo geografica da sede municipal € de 27°25°50” e 27°28’47” de
latitude Sul, e 52°12’0,5” e 52°01°38” da latitude oeste.

Apresenta uma latitude de 755 metros, decrescendo em dire¢do a jusante,
ou seja, para o lado em cujo sentido corre as aguas.

O municipio ocupa uma area de 167.598 Kmz2,

Limita-se ao Norte com o Estado de Santa Catarina, ao Sul e Sudeste com
0 Municipio de Trés Arroios, ao leste e Nordeste com Marcelino Ramos, a Oeste e
Nordeste com o Municipio de Mariano Moro e ao Sudeste com Viadutos.

Pertencente a microrregido colonial de Erechim situando-se a 35 Km da
mesma e a 406 Km da Capital Porto Alegre.

O principal acesso ao Municipio é feito pela Rodovia Federal BR 153
asfaltada que corta o0 municipio numa extensao de 15 km, ligando-se a sede pela
RS 426 com extensao de 5km, também asfaltado.

As demais estradas do acesso que compdem a malha viaria do municipio

constituem-se da estrada de chdo batido, cascalhadas.



O principal Rio do Municipio € o Lambedor, que tem sua nascente na
sec¢ao Dourado, com 0 nome Lajeado Napoledo. Toma o nome de Lambedor na
sede do Municipio em diante, quando se encontra com as aguas do Rio Tigre. Os
afluentes do Rio lambedor sdo Lajeado Antas, Rio Norte, Lajeado Mirim e outros
menores que desaguam no Rio Uruguai.

O Rio Uruguai, que recebe todo o contingente fluvial que banha o
Municipio, divide este e o Estado do Rio Grande do Sul com o Estado de Santa
Catarina.

Os pequenos rios afluentes, apresentam poluicdo de matéria organica,
devido ao esgotamento sanitario das residéncias ao longo do percurso do Rio no
perimetro urbano e também areas de assoreamento, causadas pelas terras
levadas pelas chuvas.

O municipio por estar localizado na porc¢édo centro-norte do estado do Rio
Grande do Sul, integrando a regidao do Alto Uruguai, apresenta um relevo de
52,22% declivoso com restricdes ao uso e 24,73% acentuadamente declivoso,
destinado a conservacdo permanente. O solo, pertencente a zona de capeamento

basalto-arenitico, tem poucas &reas de boas condicdes para exploragéo agricola.

Vegetacdo na Regido de Severiano de Almeida

A vegetacdo predominante no Municipio de Severiano de Almeida
corresponde aos remanescentes da floresta nativa, a qual se caracteriza pela
Floresta Ombrofila Mista (Florestas das Araucéarias) e a Floresta Estacional
Decidual (Floresta Subtropical).

Nos vales do rio Uruguai e seus afluentes alastra-se a Floresta Estacional
Decidual, determinando o recuo da Floresta Ombrofila Mista para areas de maior
altitude, onde as condi¢cdes ambientais, especialmente temperaturas mais baixas,
limitam a expansdo da maior parte das espécies que caracterizam esta formacao

(Rambo, 1980). O Pinheiro brasileiro (Araucaria angustifolia) caracteristico da



Floresta Ombréfila Mista, ocorre em areas com altitudes acima de 500-600 m. O
sub-bosque constituido basicamente por angiospermas, caracteriza-se nesta
regido por elementos tipicos da Floresta Estacional Decidual (Klein, 1964,1980).

Os agrupamentos remanescentes da cobertura florestal original,
atualmente observado, situam-se predominantemente nas partes altas das
encostas e morros, recobrindo os locais ingremes e improprios para as atividades
agricolas. Estes remanescentes, apesar de parcialmente explorados, ainda
apresentam a constituicdo floristica original, formada pelas espécies citadas
anteriormente.

Outra importante formacao vegetal existente no Municipio sdo as matas de
galeria (ou ciliares), que naturalmente acompanham o curso dos rios. Estas matas
Sao compostas por espécies caracteristicas de areas inundaveis, que apresentam
dispersao relacionada aos cursos d’agua e encontram-se submetidas a alta
umidade, sobre solos hidromorficos, de lencol freatico superficial e inundado
durante a estacdo das chuvas.

As matas ciliares do Municipio foram objeto de desmatamento resultando
em faixas marginais que ndo contemplam o minimo da &rea protegida,
estabelecida pelo Cdadigo Florestal (Lei 4.771/65). A auséncia da mata ciliar tem
provocado processos erosivos que estdo acarretando no assoreamento dos
mananciais hidricos e no carreamento dos defensivos e fertilizantes quimicos
para os cursos d’agua. A interferéncia antropica imprimiu ao Municipio uma
paisagem formada por um mosaico de matas recortadas por areas de cultivo
agropastoril.

As areas de vegetacdo arborea encontradas no Municipio perfazem um
total de 29,22% (4.882,79 ha) do territério municipal. Em comparagdo com outros
Municipios da Microrregido Geografica percebe-se que ainda existe uma
quantidade expressiva de vegetacdo no Municipio. Porém, com base na

clinografia do Municipio, percebe-se que a vegetacao encontra-se mais restrita as



areas de declividade fortemente acentuadas, nas quais existem restricbes
operacionais impossibilitando a pratica da agricultura.

Atualmente as maiores areas do Municipio, com florestas exoticas
implantadas sdo constituidas por Eucaliptais (Eucalyptus sp.) e Pinus sp.
distribuidos em pequenos reflorestamentos nas propriedades rurais. Além das
florestas implantadas com Eucalyptus sp. e Pinus sp. ocorrem algumas areas com
plantios do Pinheiro brasileiro (Araucaria angustifolia). O reflorestamento com
espécies exoticas vem sendo chamado atualmente de “poupancga verde” é cultivar
um "investimento” para ter um retorno financeiro mais adiante.

Através do Decreto N° 1.994 de 28 de setembro de 2005, o Municipio de
Severiano de Almeida criou o Pargue Municipal de Preservacdo Ambiental —
PMPA, de dominio publico, com o objetivo de protecdo dos recursos naturais da
flora e fauna e a reconstituicdo da mata ciliar. A area onde foi implantado o
Parque possui uma area de 153.872 mz? e foi doado ao Municipio pelo Consorcio
IthA. Também o0 municipio tornou-se qualificado para a realizacdo do
Licenciamento Ambiental das atividades e empreendimentos considerados de
impacto local e potencialmente poluidores e Fiscalizagdo Ambiental.

Embora nédo exista nenhum levantamento especifico da fauna existente no
Municipio de Severiano de Almeida, utilizou-se de consultas a bibliografias
especializadas, o EIA — Estudo de Impacto Local da Usina Hidrelétrica de It4/SC,
laudos de cobertura vegetal e da coleta de informagGes verbais, para relacionar
0s animais de ocorréncia local.

Com o auxilio do Decreto N° 41.672, de 11 de junho de 2002, Lista de
Espécies da Fauna Ameacadas de Extincdo no Rio Grande do Sul, pode-se
ressaltar que no Municipio de Severiano de Almeida, através das informagfes
levantadas constatou-se a ocorréncia de espécies ameacadas. Na Categoria Em

Perigo encontra-se a Paca (Agouti paca) e a Jararacussu (Bothrops jararacussu)
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e na Categoria Vulneravel a Cutia (Dasyprocta azarae), Jaguatirica (Leopardus

pardalis), Gato-do-mato-pequeno (Leopardus tigrinus), Quati (Nasua nasua),

Tamandua-mirim (Tamandud tetradactila) e a Cotiara (Bothrops cotiara).
Observa-se contudo que 0s insetos, moscas e mosquitos sao 0s principais

vetores existentes que causam desconforto no meio urbano e rural.

2.3- ASPECTOS DEMOGRAFICOS

O municipio de Severiano de Almeida tem atualmente uma populacdo
estimada em 3.842 habitantes(estimativa IBGE 2010):

POPULACAO DENSID. DEMOGRAFICA
(N° HAB.) (Hab/Km?2
URBANA 1.399
RURAL 2.443
TOTAL 3.842 22,92 Km?2

Esta populacdo € composta principalmente por descendentes de italianos
advindos da regido Central do Rio Grande do Sul, e se estabeleceram no

municipio para dedicar-se a agricultura.
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2.4 - DISTRIBUICAO DA POPULACAO POR GRUPO ETARIO

A tabela a seguir, constitui um demonstrativo geral do municipio de

Severiano de Almeida, para ano de 2010.

GRUPO ETARIO | MASC. FEM. TOTAL
Oa4 94 79 173
5a9 105 117 222
10a14 140 134 274
15a19 149 172 321
20 a 24 123 106 229
250 29 151 147 298
30a39 233 239 472
40 a 49 332 300 632
50 a 59 288 250 538
60 a 69 173 187 360
70e + 153 170 323
Total 1.941 1.901 3.842

Fonte: IBGE, Censos e Estimativas
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2.5- ASPECTOS SOCIO - ECONOMICOS

O municipio de Severiano de Almeida é essencialmente agricola, sendo o
cultivo de milho, feijdo, soja, trigo citricultura e hortifrutigranjeiros de maior
expressao.

A fruticultura em especial o cultivo de citros tem evidéncia e expansao de
mercado atingindo 310 ha, com uma producdo de 25.000 kg/ha de laranja e
15.000 kg/ha de bergamota.

A pecuaria também contribui com a economia em 423 estabelecimentos
onde séo alojados aves, suinos, bovinos de leite e de corte.

A estrutura fundiaria constituiu-se de pequenas propriedades, 96,48% dos
imoveis rurais estao situados em extratos inferiores a 50 ha, que ocupam 83,53%
da é&rea total.

Outro fator importante que dificulta a producédo € o relevo acidentado, que
atinge a totalidade do municipio, este se encontra em um vale da serra do rio
Uruguai, dificultando a mecanizacao exigindo cuidados com o solo e encarecendo
0 custo de producéo.

O comeércio local € pequeno e de base familiar oferece poucas vagas de
trabalho atuando na area de alimentacdo, vestuario, produtos agricolas. A
indUstria incipiente atuando nas areas de marcenarias, serrarias, malharia e
Agroindustrias e Metalurgica.

O setor de prestacdo de servicos € composta por Agéncias Bancarias,
Correios e Telégrafos, Cartério de Registro Civil, Delegacia de Policia, Posto da
Brigada Militar, Hospital, Creche, Sindicato dos Trabalhadores Rurais, Emater,

Corsan, Unidade Basica de Saude e Prefeitura Municipal.
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2.6 - EDUCACAO

Atualmente existem 02 Escolas Municipais de Ensino Fundamental
completo, 01 Escola Municipal de Educacao Infantil na Sede, num total de 350
alunos e 01 Escola Estadual de Ensino Fundamental e Médio na Sede com 320
alunos matriculados.

O trabalho da Secretaria Municipal de Educacdo tem por finalidade
desenvolver o educando, assegurando-lhe a educacdo comum indispensavel para
0 exercicio da cidadania e fornecer-lhe meio para progredir no trabalho e estudos
posteriores.

A Secretaria conta com o Grupo de Dancas “Nova Italia” composto por 56
componentes divididos em trés categorias: Infantil, Infanto-Juvenil e Adulto e pelo
Coral Italiano Séo Caetano, estes dois grupos representam o noSso municipio em
toda a Regido do Alto Uruguai Gaucho e Catarinense, e também mantém uma
Banda Municipal em parceria com a Assisténcia social, destacando-se também,
em termos de cultura a Casa de cultura onde se encontra o Museu que mostra

objetos ligados ao trabalho, lazer e fé de nossos antepassados.

Alfabetizacao

Escolas (n°) Escolares (n°)

urbana rural total urbana rural total
Municipais 1 2 3 100 205 305
Estaduais 1 0 1 299 0 299
Federais 0 0 0 0 0 0
Particulares | 0 0 0 0 0 0
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Destacamos a seguir algumas atividades desenvolvidas:

o Mantém o Programa da Higiene Bucal nas escolas municipais e
participacdo dos alunos com a visita regularmente ao dentista.

. Programa de Transporte Escolar que atende alunos das redes municipal
e estadual com uma quilometragem diaria de 990 km percorrida com veiculos
do municipio transportando em torno de 350 alunos do Ensino Fundamental e

Médio e 276 Km com veiculos terceirizados transportando 65 alunos.

o Jornadas Pedagogicas, formacgao continuada de professores

o Feira do Livro

o Atividades que referencia a cultura Afro e Indigena

. OESA (Olimpiada Estudantil De Severiano de Almeida)

o Projetos de acordo com as necessidades de cada escola

o Distribuicdo de merenda escolar para 350 alunos das escolas da rede
municipal

. Atividades educativas: bale, jazz, instrumentalizagdo musical, apoio ao

grupo de dangas do CTG Chaleira Preta

o Organizacdo dos Campeonatos Municipais (futebol de saldo, de campo

futebol set, vdlei e bocha)

° Participacdo dos jogos de Tacas Regional da RBS

o Integracdo com a EMATER para realizacdo dos Jogos Rurais Sol a Sol e
Dia da Mulher

. Turno Integral (Esc.Munic. de Ensino Fundamental Prof. Fioravante

Lorini) na Vila Mirim com diversas oficinas

o Adeséo ao Programa A Uniéo Faz a Vida — Sicredi
o Eventos que fazem parte da programac¢ado no municipio:
o Semana do Municipio
. Semana da Pascoa
o Exposeva realizada uma vez a cada Administracao
. Festival Estadual do Leitdo Assado
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o Jantar Italiano — Grupo de Dancas e Coral

. Semana Farroupilha e Semana da Patria

) Semana Natalina

. Reveillon

. Participacéo e apoio a eventos da comunidade




2.7 - SITUAC}AO DO MEIO AMBIENTE
2.7.1 — AMBIENTE URBANO

A Sede do Municipio apresenta ruas com tracado planejado, pavimentada,
no centro hoje conta com uma grande praca, 12 de Abril, que € um 6timo espaco
para o lazer, incluindo caminhadas e realizagdes de eventos com uma Biblioteca
Puablica Municipal, quadras esportivas e area de brinquedos, Academia da Saude
e Palco para Eventos.

Existem também varios gindsios de esportes no municipio além de varios
campos de futebol, nas comunidades rurais, além de canchas de bocha, salfes
para festas, muitos ligados a capelas e paroquias.

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente também desenvolve varias

atividades, dentre delas destacamos:

> Realiza o Licenciamento Ambiental das Atividades de Impacto Local
(Resolugcdo CONSEMA n° 201/2008);

> Realiza o Licenciamento Florestal (Convénio da Mata Atlantica);

b Realiza a Fiscalizagdo Ambiental;

> Criacdo em 2007 do Conselho Municipal de Defesa do Meio

Ambiente — COMDEMA e o Fundo Municipal de Defesa do Meio Ambiente
— FUMDEMA. 70% das taxas arrecadadas com o protocolo dos projetos de
licenciamento ambiental e licenciamento florestal séo repassadas ao Fundo
bem como 100% dos valores das multas ambientais aplicadas;

> Distribuicdo a populacdo de mudas de espécies nativas diversas
doadas ao Municipio pelo Horto Botanico da UHE It4, que distribui aos 11
Municipios atingidos pelo reservatorio mediante prévia solicitagéo;

> O Municipio possui uma area de preservacado ambiental denominada
de Parque Natural Municipal do Apertado, foi doado ao Municipio pela
Tractebel Energia S/A no ano de 2005, com é&rea total de 24,2746 hectares
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(incluida a faixa de 30 metros), tendo como objetivo a protecdo dos

recursos naturais da flora e fauna e a reconstituicdo da mata ciliar;

> Realizacdo de campanha de coleta do lixo eletronico duas vezes ao
ano;
> Ser4d implantado no préximo ano a campanha de coleta de

lampadas, pilhas e baterias bem como orientacdes quanto a correta
destinacdo das mesmas;

> O Municipio apresenta o Plano Municipal de Gestdo Integrada de
Residuos Solidos;

> O municipio apresenta o Plano Municipal de Saneamento Bésico;

> Realizacdo da coleta seletiva do lixo no perimetro urbano, sendo que o
lixo organico € coletado nas segundas, quartas e sextas pela parte da
manha e o lixo seco é coletado nas tercas pela parte da tarde. Atualmente
a coleta é realizada por empresa terceirizada. A coleta do lixo seco no
interior do Municipio é realizada pela Secretaria de Obras e ocorre uma(1)
vez ao més em cada comunidade. Anualmente ocorre a distribuicdo de
material informativo a respeito da correta forma de separacéo dos tipos de

lixo.
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2.8- HABITACAO

Os dados apontados pelo IBGE/CENSO/2010, demonstram a existéncia de
1.260 domicilios residenciais permanentes, sendo que 487 localizados na area
urbana e 773 na é&rea rural. H4 predominancia de alvenaria nas construcdes
urbanas e de madeira nas construgdes rurais.

Observa-se que ndo héa favelas no conceito urbano destas, ha moradias
risticas, mas que apresentam melhores condicdbes de habitacdo que as
apresentadas em favelas.

O problema de falta de habitagéo existe, esta sendo equacionado em que a
prefeitura municipal e apoio da Caixa Econbmica Federal com projetos de
construcdo de casas de alvenaria. Projetos urbanos que terdo toda a

infraestrutura necessaria e em localizacdo na area urbana e rural.

2.9 - SANEAMENTO

O abastecimento de agua é feito pela CORSAN, agua tratada, existindo um
reservatério de 100 m3, a rede de distribuicdo é superior a 27.789 m?/h, e a fonte
de captacdo é feita por trés pocos artesianos, na zona urbana num total de 589
domicilios, 117 Estabelecimentos Comerciais e Industriais, 21 Economias
Publicas.

Na zona rural o abastecimento é feito por 25 pogos artesianos e 03 fontes
drenadas.

Temos hoje 52,02% dos domicilios tem como fonte de abastecimento os
pocos coletivos e 3,59% de pocgos individuais, os demais atendidos pela
CORSAN, sabendo-se que 44,37% dos domicilios estdo localizados em éarea
urbana.

O sistema de esgoto do municipio atinge principalmente a area urbana, nao
h& esgoto cloacal, exclusivamente, existe sim a ligacdo do esgoto domiciliar ao

esgoto pluvial, transformando-o em um sistema misto, porém sem tratamento
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final do produto desta rede coletora. Sabendo-se que aproximadamente 50% dos
domicilios possuem fossa séptica tem-se claro a situacdo inadequada deste
sistema, apesar de pouco percebido, pois 50% dos domicilios aproximadamente
tem como destino final outras formas de esgoto.

A area urbana do Municipio é cortada por dois rios, o rio Napoledo e o rio
Tigre, ambos se unem formando o Rio Lambedor no final do perimetro urbano.
Estes dois rios encontram-se comprometidos no que tange a qualidade de suas
aguas, devido ao aporte dos efluentes de origem doméstica e agricola.

As formas de esgotamento encontrados nas residéncias se caracterizam
por solucdes do tipo fossa-sumidouro, pela ligacdo direta do ramal domiciliar a
rede de drenagem pluvial e pela ligacdo direta do ramal domiciliar ao rio. Quem
tem instalada a fossa séptica dificilmente faz a limpeza, sendo muitas vezes o
tamanho da fossa-séptica inferior aos padrdes estabelecidos pela ABNT
(Associacdo Brasileira de Normas Técnicas). Porém as residéncias que séo
financiadas pela Caixa Econdmica Federal, sédo vistoriadas e deverdo estar de
acordo com os padrbes da ABNT (Associacdo Brasileira de Normas Técnicas).

Sente-se a necessidade de implantacdo de um sistema de coleta e
tratamento sanitario adequado, principalmente na area urbana, visto que nessa
area é que se concentra grande parte da populacéo local, o que tem levado ao
aumento do grau de contaminacé&o dos rios Napole&o e Tigre.

A utilizacdo e ocupacao do solo nas mais diversas atividades, tanto em
areas rurais como nas urbanizadas, tem como efeito direto a alteracdo da
quantidade, disponibilidade e qualidade das aguas. Percorrendo as margens dos
rios que banham o Municipio, € possivel verificar as seguintes situacoes:

> Assoreamento constatado em alguns pontos ao longo dos rios tanto na
area urbana quanto rural,

> Deposicao de lixo em alguns locais ao longo das margens;

> A canalizacdo de esgotos sem tratamento diretamente no rio (perimetro

urbano) e ligagdes que desembocam no esgoto pluvial e consequentemente no
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rio, salientando que nas novas residéncias ja estd sendo feito o tratamento
adequado do esgoto, conforme normas da Caixa Econ6mica Federal.

> Reducdo da mata ciliar em razdo da expansdo do territério agricola,
ocasionando degradacdo ambiental, extincdo de espécies, empobrecimento da
biodiversidade e assoreamento da calha dos rios. Com a criagdo do novo Cdédigo
Florestal esta sendo orientado a recuperacéo da mata ciliar;

2.10 — ORGANIZACAO SOCIAL

Severiano de Almeida conta com uma comunidade participativa, com
predominéncia significativa da religido catdlica, existindo em menor numero de
evangélicos. Assim, em cada comunidade, ha uma capela que em seu redor
formou-se associacdes, salbes para festas, campos de futebol, canchas de
bocha, onde a comunidade participa e reune-se.

O municipio disponibiliza varios locais para eventos, entre eles destacamos
o Saldo Paroquial, Clube Esportivo, Recreativo e Cultural Guarany, Clube
Esportivo Cruzeiro, CTG Chaleira Preta, Ginasio de Esportes e Praca Municipal
12 de Abril.

Destacamos também outras associa¢cdes em nosso Municipio:

Associagoes de Suinocultores

Clube de Dirigentes Lojistas - CDL

Associacédo de Professores Municipais-APROMUSA
Associacéo de Desenvolvimento Comunitario-FUNDEC

Associacdo de Estudantes de Severiano de Almeida-AESA

YV V V V V V

Sindicato Unificado dos Trabalhadores Rurais na Agricultura Familiar do
Alto Uruguai-SUTRAF

» Sindicato dos Funcionarios Publicos Municipais-SISMUSA

» Associacao dos Agricultores Familiares (AGRIFASA)
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» Associacao dos Criadores de gado de corte
> LIONS
RELACAO DAS CAPELAS
» Matriz S&o Caetano
Capela Santo Agostinho
Capela Sao Paulo — Linha Antas
Capela Sao Bras
Capela Nossa Senhora de Fatima
Capela Sao José
Capela Sao Marcos
Capela Santo Antonio
Capela Sagrada Familia
Capela Sao Cristévao
Capela Sao Roque
Capela de Santo Anténio

Capela Sao Jodo Batista

YV V V V V V V V V V V V VY

Capela Evangélica da Linha Doze

3 — ORGANIZACAO DO SISTEMA DE SAUDE
3.1 - HISTORICO GERAL

Através da Lei Municipal n® 2395 de 03 de marco de 2009, o Executivo
Municipal reestruturou administrativamente a Prefeitura Municipal criando com
esta lei a Secretaria Municipal da Saude.

Conforme Lei n°® 2155/06, artigo 9°, compete Secretaria da Saude.

| — planejar, organizar, controlar e avaliar as agdes e o0s servigos de saude

e gerir e executar os servi¢cos publicos de saude;
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Il — participar do planejamento, programacdo e organizacdo da rede
regionalizada e hierarquizada do Sistema Unico de Saude — SUS, em articulag&o

com sua direcao estadual;

lll- participar da execucdo, controle e avaliacdo das acfes referentes as
condicdes e aos ambientes de trabalho;

IV- executar 0s servicos:

a) De vigilancia epidemioldgica;

b) De vigilancia sanitaria;

C) De alimentacéo e nutri¢ao;

d) De saneamento bésico ; e

e) De saude do trabalhador

V- dar execucdo, no ambito municipal, a politica de insumos e
equipamentos para a a saude;

VI — colaborar na fiscalizacdo das agressées ao meio ambiente que tenham
repercussdo sobre a saude humana e atuar, junto aos Orgdos municipais,
estaduais e federais competentes, para controla-las:

VII- formar e participar de consércios administrativas intermunicipais;

VIII - gerir laboratérios de saude e hemocentros;

IX - colaborar com a Unido e os Estados na execucdo da vigilancia
sanitaria de portos, aeroportos e fronteiras;

X — celebrar contratos e convénios com entidades prestadoras de servicos
privados de saude, bem como controlar e avaliar sua execugao;

Xl — controlar e fiscalizar os procedimentos dos servicos privados de
saude;

Xl — normatizar complementarmente as acfes e servicos publicos de
saude no seu ambito de atuacéo;

Xl - propiciar o desenvolvimento e a expansdo do saneamento basico

cidade e interior do municipio;
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XIV — executar a distribuicdo de agua potavel;
XV — responsabilizar-se pela frota de veiculos e equipamento designados a

Secretaria.

Atualmente a estrutura administrativa da Secretaria Municipal da Saude é
assim constituida:
> 01 Secretario Municipal de Saude
01 Auxiliar Administrativo
01 Enfermeiro
03 Médicos
01 Auxiliar de Enfermagem
02 Técnicos em Enfermagem
09 Agentes Comunitarios de Saude
03 Odontdlogos
01 Fisioterapeuta
01 Psicologa
01 Fonoaudiblogo
01 Farmacéutico
01 Atendente de Consultério Dentario
01 Fiscal Sanitario
01 Vigilante Ambiental
02 Serventes
05 Motoristas

YV V.V V V V V V V VYV V V V V V V

3.2 — CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

o Lei de criacdo n° 900/91 - alterada pela Lei n°® 1211 de 08/04/1996
e Lei n® 3107 de 28/03/2017

o Data de criagao — 23/07/1991
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Composicao:

o N° total de conselheiros: 12 membros

o N° de representantes de prestadores de servicos e 0Orgaos
governamentais: 04 membros

o N° de representantes dos usuarios: 04 membros

. N° de representantes da sociedade civil: 04 membros

A cada titular do CMS correspondera um suplente.

Serd considerada como existente, para fins de participacdo no CMS, a
entidade regularmente organizada.

O CMS devera ser paritario, ou seja, o grupo dos representantes dos
Prestadores de Servigos de Saude e Orgédos Governamentais devera ser igual ao
namero do grupo de usuario.

A indicacao dos membros efetivos e suplentes do CMS devera ser privativa
das respectivas bases, entidades ou segmentos sociais.

| — Cabe ao Prefeito escolher os representantes do governo

Il — E, as respectivas entidades nos demais casos

A Secretaria Municipal de Saude prestara o apoio Administrativo,
Operacional, Econdmico e Financeiro, Recursos Humanos e Material, necessarios
ao funcionamento do CMS.

Para melhor desempenho de suas fungcdes o CMS podera recorrer a
pessoas e entidades técnicas de recursos humanos na area de saude, para
promover estudos, pareceres a respeito de temas especificos.

As sessdes plenarias, ordinarias e extraordinarias, do CMS deveréo ter
divulgacdo ampla e acesso assegurado ao publico.

As reunides ordinarias séo realizadas mensalmente.

A relacdo dos membros do Conselho Municipal de Saude, com a Secretaria
Municipal é formal, buscando ambas o que melhor pode ser feito para

implementar as acdes do setor.
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3.3 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

> Lei de criacédo n°® 1693/2002

> Data de criacao: 15/07/2002

O Fundo Municipal de Saude, tem por objetivo criar condi¢cfes financeiras e
de geréncia dos recursos destinados ao desenvolvimento das acdes de salde,
executadas ou coordenadas pela Secretaria Municipal de Saude e Bem Estar
Social, gue compreendem:

l. O atendimento a saude universalizado, integral, regionalizado e

hierarquizado;

Il. A vigilancia Sanitéria;

[l A vigilancia epidemioldgica e a¢fes de saude de interesse individual
e coletivo correspondente;

V. O controle e a fiscalizacdo das agress6es ao meio ambiente, nele
compreendido o ambiente de trabalho, em comum acordo com as organizacfes
competentes das Esferas Federais e Estaduais.

O Fundo Municipal de Saude ficara subordinado diretamente ao Secretario
Municipal de Saude.

O Orgamento do Fundo Municipal de Saude integrard o Orcamento do
Municipio em obediéncia ao principio de Unidade.

O Orcamento do Fundo Municipal de Saude observara, na sua elaboracao
€ na sua execucao, os padrdes e normas estabelecidas na Legislacao pertinente.

Nenhuma despesa sera realizada sem a necessaria autorizagao
orcamentaria.

A execucado orcamentaria das receitas se processara através da obtencao
do seu produto nas fontes determinadas nesta Lei.

O Fundo Municipal de Saude tera vigéncia ilimitada.
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ESTABELECIMENTOS DE SAUDE

ESTABELECIMENTO CNES

Academia da Saude de Severiano de Almeida 7876505
Clinica Especializada de Fisioterapia e Odontologia 2248719
Hospital S&o Roque de Severiano de Almeida 2249499
Laboratorio Burlab 3015777
Posto de Saude Cerro do Meio Dia Severiano de Almeida 2248743
Posto de Saude Linha Mirim Severiano de Almeida 2248735
Secretaria Municipal de Saude de Severiano de Almeida 6434568
Unidade de Saude da Familia Severiano de Almeida 2248484

SCNES - Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude

Campanha Nacional de Vacinacgédo contra Influenza 2017 por Grupos

GRUPO

TOTAL DE DOSES

Grupos Prioritarios 806
Outros Grupos 49
Grupos com Comorbidade 105
TOTAL 960
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NUumero de doses aplicadas por Imunobiolégico no ano de 2017.

IMUNOBIOLOGICO

TOTAL DE DOSES

BCG 25
DTP/HB/Hib 73
Dupla Adulto 20
DT 188
Febre Amarela 80
Hepatite A Pediatrica 47
Hepatite B 97
HPV quadrivalente 139
Meningocdcica Conjungada C 205
Pentavalente 84
Pneumococica 10 V 97
Pneumocacica 23V 1
Triplice Viral 58
Tetra Viral 42
Varicela 3
VIP 85
VOP 72
Vacina Rotavirus Humano 56
TOTAL 1372
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4 - DEFINICAO DE METAS E ACOES A EXECUTAR

CONTROLE DA TUBERCULOSE

ESTRATEGIAS ACOES EXECU| RECURSOS | METAS
-CAO | FINANCEIROS
- Busca ativa de casos - Identificacao de Sintomaticos Respiratorios(SR) Municipal
SMS | Federal 100%
Estadual
- Diagndstico clinico de |- Exame clinico de SR e comunicantes SMS | Municipal
casos Estadual 100%
- Acesso a exames para |- Realizacdo ou Referéncia para Baciloscopia Realizacdo ou| SMS | Municipal
diagnostico e controle: | Referéncia para exame radiolégico em SR c/baciloscopias Estadual 100%
laboratorial e radiologico | negativas(BK)
- Cadastramento dos |- Alimentacao e analise dos sistemas de informacgéao SMS | Municipal 100%
portadores
- Tratamento dos casos |- Tratamento supervisionado dos casos BK+ SMS | Municipal
BK +(supervisionado) e |- Tratamento auto administrado dos casos BK- Estadual
BK - (auto administrado) |- Fornecimento de medicamentos 100%
- Atendimentos as intercorréncias
- Busca de faltosos
- Medidas preventivas - Vacinacdo com BCG SMS | Municipal 100%
- Pesquisa de comunicantes
- Quimioprofilaxia Estadual

- Acbes educativas
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ELIMINACAO DA HANSENIASE

ESTRATEGIAS ACOES EXECU- | RECURSOS METAS
CAO FINANCEIROS

- Busca ativa de |- Identificagdo de sintomaticos Dermatolégicos entre usuarios SMS Municipal

casos 100%

- Diagnéstico clinico |- Exame de Sintomaticos Dermatol6gicos e comunicantes de| SMS Municipal

de casos casos de classificagdo clinica dos casos(multibacilares e 100%
paucibacilares)

- Cadastramento dos |- Alimentacdo e analise dos sistemas de informacao SMS Municipal

portadores 100%

- Tratamento | - Acompanhamento ambulatorial e domiciliar SMS Municipal

Supervisionado dos |- Avaliagdo dermato-neuroldgica

Casos - Fornecimento de medicamentos Estadual 100%
Curativos
- Atendimento de intercorréncias

- Controle das | - Avaliagédo e classificagcdo das incapacidades fisicas SMS Municipal

incapacidades fisicas |- Aplicacdo de técnicas simples de prevencado e tratamento de
incapacidades 100%
- Atividades educativas

- Medidas | - Pesquisa de comunicantes SMS Municipal

preventivas e de|- Divulgacao de sinais e sintomas de hanseniase

atencao da |- Prevencéo de incapacidades fisicas Estadual 100%

enfermagem - Atividades educativas

-Aplicacdo da BCG
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CONTROLE DA HIPERTENSAO

ESTRATEGIAS ACOES EXECU| RECURSOS METAS
-CAO | FINANCEIROS

- Diagnostico  de |- Diagnostico clinico SMS | Municipal

casos 100%

- Cadastramento dos |- Alimentacao e andlise dos sistemas de informagéo SMS | Municipal

portadores 100%

- Busca ativa de |- Medicdo de P.A. de usuarios SMS | Municipal

casos - Visita domiciliar Estadual 100%

- Tratamento dos |- Acompanhamento ambulatorial e domiciliar SMS | Municipal

casos - Fornecimento de medicamentos
- Acompanhamento domiciliar de pacientes com sequelas de Estadual 100%
AVC e outras complicacbes

- Diagnostico |- Realizacdo ou referéncia para exames laboratoriais| SMS | Municipal

precoce de | complementares

complicacbes - Realizacdo de ECG Estadual 100%
- Realizacao ou referéncia para RX de torax

- 1° atendimento de |- 1° atendimento as crises hipertensivos e outras complicagdes SMS Municipal

urgéncia - acompanhamento domiciliar 100%
- Fornecimento de medicamentos Estadual

- Medidas |- Ac¢Oes educativas para controle de condicbes de| SMS |Municipal

Preventivas risco(obesidade, vida sedentaria, tabagismo) , prevencdo de 100%

complicacbes e formacgao de grupos de hipertensos.
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CONTROLE DA DIABETES MELITTUS

ESTRATEGIAS ACOES EXECU- RECURSOS METAS
CAO FINANCEIROS
- Diagnéstico  de | -Investigacdo em usuarios com fatores de risco SMS | Municipal
casos
100%
- Cadastramento dos | - Alimentacdo e anélise de sistemas de informacgéo SMS | Municipal
portadores
100%
- Busca ativa de |- Visita domiciliar SMS | Municipal,
casos 100%
- Tratamento dos |- Acompanhamento ambulatorial e domiciliar SMS | Municipal
casos - Educacéo terapéutica em diabetes
- Fornecimento de medicamentos Estadual 100%
- Curativos
Federal
- Monitoramento dos |- Realizagdo de exame dos niveis de glicose (glicemia capilar)| SMS | Municipal
niveis de glicose do|pelas unidades de salde e pelo préprio paciente(onde é
paciente disponibilizado o aparelho e fitas de HGT) Estadual 100%
Federal
- Diagnéstico SMS | Municipal
precoce de | - Realizacdo ou referéncia laboratorial para apoio ao diagndstico
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complicacbes de complicacbes Estadual
100%

- 1° atendimento de |- 1° atendimento as complicacbes agudas e outras| SMS |Municipal
urgéncia intercorréncias

- acompanhamento domiciliar 100%
-Encaminhamento de SMS | Municipal
casos graves para|- Agendamento do atendimento 100%
outro nivel de
complexidade
- Medidas - AcOes educativas sobre condicdes de risco (obesidade,| SMS
preventivas e de vida sedentéria, tabagismo). Municipal
promocéo da satde - AcBes educativas para prevencdo de complicacdes 100%

(cuidados com os pés, orientagcao nutricional, cessacao
do tabagismo e alcoolismo controle da PA e das
dislipidemias)

- Agles educativas para auto aplicagdo de insulina com

formacdao de grupos de diabéticos
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PROGRAMA SAUDE BUCAL

ESTRATEGIAS ACOES EXECU-| RECURSOS META
CAO | FINANCEIROS
-Prevencéo de | -Procedimentos preventivos coletivos e individuais SMS | Municipal
problemas -Levantamento epidemiolégico( CPOD — em elaboracéo
odontolégicos, -Escovacgéo supervisionada Estadual 100%
prioritariamente  na | -Aplicag&o topica de fluor
populacdo de 0 a 14 | Educacdo em saude bucal (palestras) Federal
anos -Fornecer creme dental e escovas odontoldgicas aos alunos da
rede escolar
-Manter o atendimento individual em odontologia junto a rede
priorizando-se a populagdo mais jovem com agdes curativas e
de controle de infec¢des bucais, combate a dor.
- Cadastramento de |- Alimentacdo e analise de sistemas de informacdo(SIA-SUS-| SMS |Municipal 100%
usuarios FAA)
- Atendimento |- Consultas e atendimentos a demanda espontanea e de| SMS 100%
odontologico curativo | urgéncia Municipal
e urgéncias
- Prevencéo de cérie | - Orientagdo a gestantes e populacdo em geral SMS | Municipal
dentéria e de | - Identificacdo e encaminhamento de pacientes com fluorose Federal 100%

fluorose dental
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- Programa de

Atencédo aos ldosos

-Promover levantamento inicial para detectar necessidades da
populagéo alvo;

-Realizar acompanhamento, avaliacdo e ajustes, que forem
necessarios, durante o projeto;

-Realizar trabalhos educativos para a populagéo alvo;

-Integrar a equipe de saude local com a equipe de apoio e 0s
grupos da melhor idade;

-Buscar apoio nos profissionais da Secretaria Municipal de
Saude

-Realizacdo de trabalho educativo junto aos grupos da melhor
idade;

-Levantar dados referentes a situacao buco-dental da populagéo
alvo nos seguintes aspectos:

-Patologias existentes e em desenvolvimento;

-Observacao de traumas e doencgas da boca;

-avaliacdo anual do desempenho do projeto.

SMS

Municipal

Federal

100%

- Programa de
Colocacao de

Préteses Dentarias

-Continuidade do programa com cadastramento conforme a
demanda

- Adequacéo do Meio bucal para recebimento de proteses
-Moldagem das préteses pela Equipe do programa

-Confeccéo da protese pelo Laboratério credenciado

-Entrega da protese pela equipe da Unidade de Saude aos
pacientes

-Avaliacdo da prétese colocada

-Verificacdo e acompanhamento pos-protese

SMS

Municipal

Estadual

Federal

100%
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ACOES DE SAUDE DA CRIANCA

ESTRATEGIAS ACOES EXECU-| RECURSOS METAS
CAO | FINANCEIROS
- Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento Municipal
-Vigilancia nutricional | - Promogao do aleitamento materno SMS 100%
- Realizacao ou referéncia para exames laboratoriais Federal
- Combate as caréncias nutricionais
- Implantacéo e alimentacao regular dos SISVAN Estadual
- Realizacdo do esquema vacinal basico de rotina Municipal
- Imunizagéo - Busca de faltosos sSMS | Federal 100%
- Realizacdo de campanhas e intensificacdes alimentagédo e Estadual
acompanhamento dos sistemas de informagé&o
- Assisténcia as IRA em menores de 5 anos
- Assisténcia as doengas diarreicas em criancas menores de 5 Municipal
- Assisténcia  as|anos
doencas prevalentes | - Assisténcia a outras doencas prevalentes Estadual 100%
na infancia - Atividades educativas de promog¢éo da saude e prevencao das SMS
doencas Federal

- Garantia de acesso a referéncia hospitalar e ambulatorial
especializada, quando necessario
- Realizacao ou referéncia para exames laboratoriais

-Texto do Pezinho
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ACOES DE SAUDE DA MULHER

ESTRATEGIAS

ACOES

EXECU-
CAO

RECURSOS
FINANCEIROS

METAS

- Pré natal

-Controle de Natalidade

- OrientacBes sobre Planejamento Familiar

- Diagndstico de gravidez

- Cadastramento de gestantes no 1° trimestre

- Classificacéo de risco gestacional desde a 12 consulta

- Suplementacéo alimentar para gestantes com baixo peso

- Acompanhamento de pré-natal de baixo risco

- Vacinagéo antitetanica e demais vacinas

- Avaliacédo do puerpério

- Realizacao ou referéncia para exames laboratoriais de rotina
- Alimentacao e andlise de sistemas de informagao

- Distribuicao de anticoncepcional a mulheres em idade fértil;

- Formagé&o de grupos de gestantes;

- OrientagBes em palestras no interior e sede do municipio.

- AcOes educativas e preventivas de controle de natalidade

em mulheres em idade fértil.

SMS

Municipal

Federal

Estadual

100%

Prevengcdo de cancer

de colo de Utero

- Rastreamento de cancer de colo de Utero - coleta de
material para exames de citopatologia

- Realizacao ou referéncia para exame citopatolégico

- Controle natalidade

- Gestacao precoce

SMS

Municipal
Federal

Estadual

100%
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- Alimentacéo dos sistemas de informagéo

Planejamento Familiar |- Consulta médica e de enfermagem Municipal
-Fornecimento de  medicamentos e de métodos
anticoncepcionais SMS |Estadual 100%
- Encaminhamento p/ realizacéo de lagueadura tubéria Federal
- Realizacao ou referéncia para exames laboratoriais
-Colocacéo de DIU(Dispositivo intra uterino)
- Auto- exame. Municipal
Prevencdo de Cancer |- Uma mamografia anual.
de Mama - Exame clinico. SMS | Estadual 100%
- Consultas especializadas.
- Agles educativas. Federal
- Grupos de apoio aos portadores de CA.
- Visita domiciliar. Municipal
Gravidez na |- Orientacdo com a¢des educativas.
Adolescéncia - Educacao sexual. SMS | Estadual 100%
- Consulta Médica. Federal
- Orientacgao. Municipal
Violéncia contra al|- Encaminhamento. Estadual 100%
Mulher - Suporte Psicolégico. sms |Federal

-Sigilo e prevencéo da identidade da vitima
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VIGILANCIA SANITARIA/VIGILANCIA AMBIENTAL

ESTRATEGIAS ACOES EXECUCAO RECURSOS |METAS
FINANCEIROS
- Cadastro, licenca, inspecéo, vistoria, em estabelecimentos e
—Doen_(;as transmitidas veiculos para comércio e transporte de alimentos o
por alimentos Municipal
-Cadastro, licencga, inspecéo, vistoria em estabelecimentos de
saude, estabelecimentos de interesses a saude, prestadores de
Federal
“Fiscalizag&o em servigos relacionados a saude, comércio ambulante de alimentos,
estabelecimentos piscina de uso coletivo, Educagéo Infantil e Ensino fundamental 100%
comerciais de SMS

alimentos

-Agua

- Coleta de amostra de alimentos para andlise

- Apreenséao de produto em situagédo irregular

-Receber notificagdo; executar entrevista; inspecionar local de
preparo; coleta de alimentos; encaminhar manipuladores para
exame; autuar estabelecimentos

- Cadastrar servigo de abastecimento de agua

- Cadastro de fontes alternativas de agua

- Inspecionar reservatoérios coletivos de agua

- Coleta de amostra d'agua para analise

- Campanhas de esclarecimento a populacéo sobre protecdo de
fontes de agua para consumo humano bem como a higiene e
limpeza, o uso de agua tratada e seguranca alimentar

- Inspecionar e licenciar Solugdo Alternativa Coletiva de
Abastecimento de agua(SAC), Sistema de Abastecimento de

agua(SAA) e cadastrar solucao alternativa individual de
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abastecimento de agua(SAl)
-Alimentacéo do sistema VIGIAGUA
- Vigilancia ambiental SMS
é(;ozr(l)tcr)onlgszscg T:t?)tris - Controle de zoonoses e vetores g;rllﬁijgério - Municipal 100%
- Monitoramento da raiva FUNASA
- Controle de vetor da dengue, e chagas Federal
- Acdes educativas
- Orientag&o e campanhas de conscientizagdo quanto em
prevencdo as doencgas transmitidas por vetores e zoonose
MANUTENCAO DE CONVENIO OU CONTRATO COM HOSPITAL
ESTRATEGIAS ACOES EXECU |RECURSOS METAS
CAO FINANCEIROS
- Manutencdo de |- Compra dos servicos de internacdes e observacfes de até 48
convénio para|horas, mais de 48 horas liberagdo de AlHs, procedimentos Municipal
proporcionar ambulatoriais, exames para internados conforme | g 100%
gratuidade no | capacidade(laboratoriais, de imagem e eletrocardiograma), Estadual
atendimento a|plantdes médico hospitalar em regime de sobreaviso para

pacientes do Sistema

Unico de Saude;

atendimentos de consultas e urgéncia e emergéncia médica, em
todos os dias e horérios em que nao houver atendimento na

Unidade Basica de Saude do municipio.
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MANUTENCAO DE CONVENIO LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS E PATOLOGICAS

ESTRATEGIAS ACOES EXECU |RECURSOS METAS
CAO FINANCEIROS

- Manutencdo de |- Compra de exames laboratoriais e anatomo patologico SMS 100%

convénio para Municipal

proporcionar

gratuidade no Estadual

atendimento a

pacientes do Sistema

Unico de Saude;

MANUTENCAO DE CONVENIOS PARA CONSULTAS E EXAMES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

ESTRATEGIAS ACOES EXECU |RECURSOS METAS
CAO FINANCEIROS
- Realizacdo de|- Agendamento de exames e consultas via central de| SMS
exames e consultas | Especialidades conforme convénio com o Hospital de referéncia Municipal 100%
Santa Terezinha de Erechim e pelo sistema SISREG para
Passo Fundo e GERCON marcagao em POA Estadual

- Transporte de pacientes junto as clinicas e hospitais
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MANUTENCAO DE CONVENIO BANCO DE SANGUE

ESTRATEGIAS ACOES EXECU |RECURSOS METAS
CAO FINANCEIROS

- Manutencdo de convénio |- Transporte do sangue do banco de sangue de Erechim

para proporcionar gratuidade | ao Hospital local quando necessario; Municipal

no atendimento a pacientes SMS 100%

do Sistema Unico de Saude, Estadual

e, fornecimento de Sangue

para transfusdo sanguinea a

pacientes guando

necessario;

CAMPANHA DE DOACAO DE SANGUE

ESTRATEGIAS ACOES EXECU |RECURSOS METAS
CAO FINANCEIROS

- Identificar possiveis | - Identificacdo dos possiveis doadores;

doadores de sangue, com |- Formacédo de grupos para doacao;

objetivo de formacdo de |- Agendamento junto ao Banco de Sangue para doac&o;

estoque de sangue, junto ao |- Realizacdo de campanhas de conscientizacdo junto a Municipal 100%

Banco de Sangue, para uso
guando necessario a
pacientes deste Municipio
junto ao Hospital de nosso
Municipio e Hospitais da

regiao.

populacdo para a importancia da doacgdo, verdades e
mitos.

- Disponibilizar transporte junto ao Banco de Sangue

SMS
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SAUDE MENTAL

ESTRATEGIAS ACOES EXECU |RECURSOS METAS
CAO FINANCEIROS

- ldentificacdo de |- Cadastramento de pessoas portadoras de doencas mentais;

pacientes portadores |- Levantamento e fornecimentos de medicamentos usados SMS Municipal

de sofrimentos |- Formacdo de grupos de pessoas portadoras de doengas e

psiquicos; mentais; SMAS Federal

- Proporcionar um |- Acompanhamento por profissional em psicologia e assistente 100%

melhor estado de|social.

saude biopsicosocial |- Encaminhamento de pacientes para avaliagbes e tratamento

dos usuarios com psiquiatras.

DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS NA AREA DA SAUDE

ESTRATEGIAS ACOES EXECU |RECURSOS METAS
CAO FINANCEIROS

- Proporcionar aos |- Financiamento ou custeio da totalidade ou parte dos custos em | SMS

funcionarios da | capacitag6es em saude publica; Municipal

Secretaria Municipal | - Reunibes mensais para avaliagdo das agoes realizadas na 100%

de Saude condiges | secretaria; Estadual

para qualificacdo e
especializacao
profissional, bem
como divulgacdo das

acOes da SMS.
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ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA/AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

ESTRATEGIAS ACOES EXECU |RECURSOS METAS
CAO FINANCEIROS
- Manutencdo da |- Aquisicdo de equipamentos SMS Municipal
area coberta pelo |- Aquisicdo de materiais diversos Federal
programa da ESF | - Pastas, uniformes, agasalhos Estadual 100%
-Treinamento sempre que nhecessario, junto a demandas da
equipe e disponibilidade da secretaria.
PROGRAMA ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA
ESTRATEGIAS ACOES EXECU |RECURSOS METAS
CAO FINANCEIROS
- Proporcionar  a|- Identificagdo de usuérios de medicamentos controlados SMS
populacao o |-Distribuicdo gratuita de medicamentos, sob prescricdo Municipal
fornecimento dos | médica/odontoldgica, orientagdo da administragéo e uso. 100%
medicamentos - Realizacéo de compra programada de medicamentos. Estadual
constantes do elenco |- Controle e entrega de medicamentos do Programa Saude da
de medicamentos da | Mulher. Federal

farmécia basica,
Especial, estratégico
e Excepcional, cfe.

RENAME.

-Encaminhamento de processos e entrega de medicamentos
estratégicos, excepcionais, especializados, fraldas e bolsas de
colostomia.

- Dispensagcdo de insulina e material para verificacdo de
glicemia

-Entrega de medicamentos antirretrovirais(DST/AIDS).
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PROGRAMA MUNICIPAL DE ATENCAO A PACIENTES ONCOLOGICOS

ESTRATEGIAS ACOES EXECU |RECURSOS METAS
CAO FINANCEIROS
-Identificacdo dos pacientes a serem trabalhados.
- Reduzir os danos e |- Supervisdo direta de Enfermeira responsavel. Municipal
melhorar a qualidade |- Supervisao direta de Médico Clinico Geral. SMS
de vida as pessoas |- Avaliagdo a cada troca para melhoria ou ndo do tratamento. Federal 100%

portadoras de Céancer
pela equipe de
enfermagem com
supervisdo direta de

médico clinico geral.

- Promover o bem-

estar.

-Adesdo ao tratamento.

-Suporte aos familiares.

- Encaminhamento do paciente a servi¢o especializado, caso
necessite, pés- tratamento.
- Reunides com familiares.

- Visitas aos portadores.
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EDUCACAO EM SAUDE

ESTRATEGIAS ACOES EXECU |RECURSOS METAS
CAO FINANCEIROS

- Conscientizagdo |- Realizagdo com a equipe de saude junto as comunidade do|SMS

da populacéo | interior e sede do municipio reuniées para divulgacéo de saude Municipal

quanto a | preventiva; 100%

prevencao, - Confeccdo de material explicativo sobre as doengas mais Federal

promocéao e | conhecidas.

recuperacao da | - Palestras, visitas domiciliares. Estadual

saude.

QUALIFICACAO E CONTROLE SOCIAL

ESTRATEGIAS ACOES EXECU |RECURSOS METAS
CAO FINANCEIROS

- Promocdo da|-Oportunizar apoio administrativo para o funcionamento do

qualificagdo  dos | Conselho Municipal de saude; SMS Municipal

Conselheiros -Capacitar conselheiros de saude;

Municipais de | -Realizacéo e participagcdo em conferéncias. Estadual 100%

saude.
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VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

ESTRATEGIAS ACOES EXECU |RECURSOS METAS
CAO FINANCEIROS
- notificagédo, investigacdo e acompanhamento

E desenvolvido conforme| - diagnostico laboratorial de confirmacdo de casos de Municipal 100%
calendario do Ministério da | doenca de notificagdo compulsoria;
Saude, em conjunto com a |- imunizagles - vacinagdo de rotina - vacinacdo de SMS Federal
Secretaria  Estadual de |campanha;
Saude procurando atingir as | -monitoramento de agravos de relevancia Estadual

metas propostas e
pactuadas conforme as
PPIs. As doencas de

notificacdo compulsoria sao
investigadas e notificadas
conforme programas preé-
estabelecidos. Acbes essas
médicos,

realizadas por

enfermeiros, auxiliares de
enfermagem junto as

Unidades Sanitarias.

epidemioldgica

- divulgacao de informacdes epidemiolégicas

- alimentacdo e manutencao de sistema de informacé&o
SIM, SINASC, SINAN, SI-APL.
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PROGRAMAS PREVENTIVOS A SEREM IMPLEMENTADOS A PARTIR DO PERFIL EPIDEMIOLOGICO
POPULACIONAL E REALIZACAO DE EVENTOS DE PROMOCAO DA SAUDE

ESTRATEGIAS ACOES EXECU |RECURSOS METAS
CAO FINANCEIROS

- Organizar novos |- Formagé&o de novos grupos de saude.

grupos de saulde, a | - Atividades de prevencéo a doencas.

partir de uma|- Realizacdo de eventos como campanhas, feiras de salde, Municipal

analise  profunda | palestras, conferéncias, seminarios, encontros regionais,

das mudancas do|semanas de saulde, a fim de ampliar a discussdo junto com a Federal

perfil populagdo para a busca permanente da qualidade de vida da

epidemiolégico da | populacéo. SMS Estadual L00%

populacdo e, a
partir de estudo
das doencas que
mais causam
internacdes

hospitalares, a fim
de

melhoria da saude

promover a

e da qualidade de

vida da populacéo.

- Confeccdo de material educativo sobre salde curativa e
preventiva.

-Parceria com o SENAR para atendimento aos grupos.
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VIGILANCIA SANITARIA/VIGILANCIA AMBIENTAL

ESTRATEGIAS ACOES EXECUCAO RECURSOS |METAS
FINANCEIROS
Doengas transmitidas |- Cadastro, licenca, inspecgédo, vistoria, em estabelecimentos e
por alimentos veiculos para comércio e transporte de alimentos.
-Cadastro, licenca, inspecdo, vistoria em estabelecimentos de| gpms Municipal
Agua salde e estabelecimentos de interesses a saude.
- Coleta de amostra de alimentos para analise.
Fiscalizac&o em | - Apreensdo de produto em situacgao irregular. Federal
estabelecimentos - Cadastrar servico de abastecimento de agua.
comerciais de | - Cadastro de fontes alternativas de agua.
alimentos - Inspecionar reservatorios coletivos de agua. 100%

- Coleta de amostra d'agua para analise
Receber notificagdo; executar entrevista; inspecionar local de
preparo; coleta de alimentos; encaminhar manipuladores para
exame; autuar estabelecimentos.

- Atualizacéo do Cédigo de Vigilancia Sanitaria.

- Observacgdo, acompanhamento e a coleta seletiva do lixo.

- Campanhas de esclarecimento a populacdo sobre protecdo de
fontes de &gua para consumo humano bem como a higiene e
limpeza, o uso de 4gua tratada e seguranca alimentar.

licenciar

- Inspecionar e Solugdo Alternativa Coletiva de

Abastecimento de agua(SAC) e sistema de Abastecimento de
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agua(SAA).
-Alimentacéo do sistema VIGIAGUA

- Vigilancia ambiental

Controle e combate as|- Controle de zoonoses e vetores

SMS

Ministério da

zZoonoses e vetores - Monitoramento da raiva Saude Municipal 100%
- Controle de vetor da dengue, e chagas FUNASA
- AcOes educativas Federal
- Orientagdo e campanhas de conscientizagdo quanto em
prevencgdo as doencgas transmitidas por vetores e zoonose
SAUDE DO TRABALHADOR
ESTRATEGIAS ACOES EXECU | RECURSOS METAS
CAO FINANCEIROS
- ldentificacdo e |- Identificacdo de casos de doencas relacionadas ao trabalho;
orientacao de | - Orientacdo quanto a prevencdo de doencas do trabalho; Municipal
_ _ SMS 100%
possiveis  doencas |- Alimentacédo do SIST Estadual
do trabalho rural e |- Notificacdo
urbano.
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5. ESTRATEGIAS

Para alcancar o pleno desenvolvimento das metas propostas, varias acdes
serdo utilizadas, tais como: campanhas, planejamento, acompanhamento

periodico ou sistematico, consultas, acées educativas.

6- ACOES DE SAUDE DESENVOLVIDAS NAS DIVERSAS AREAS:

Fisioterapia — A populacdo dispbe de 01 profissional fisioterapeuta com
carga horéria de 20 horas semanais, onde os atendimentos sao feitos na Unidade
de Saude da ESF com agendamento e conforme a demanda, mediante
prescricdo de um profissional médico, como também 4 horas semanais

destinadas aos servi¢cos domiciliares.

Atendimento Psicolégico — Este realizado por um profissional com 20
horas, que atende na Unidade de Saude conforme a procura das pessoas que
necessitam desse atendimento ou indicacdo médica. Realiza também palestras
aos alunos nas escolas municipais, grupo de gestantes e ex-dependentes de

alcool e drogas, laudos periciais e visitas domiciliares.

Assisténcia Social — A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacéo,
criada em 2009 é responsavel pela gestdo e execucdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS no municipio, primando por acdes continuadas que
visam o0 enfrentamento e superacdo das vulnerabilidades sociais e o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. O Orgao gestor foi
implantado com a finalidade de reestruturar a Politica Municipal de Assisténcia

Social em conformidade com as normativas nacionais que regulamentam a
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prestacdo de servicos publicos de natureza assistencial ndo contributiva,
promovendo servigos, programas, projetos e beneficios de protecédo social basica
e, ou, especial para familias, individuos e grupos que deles necessitam.

A Secretaria gerencia os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia
Social através de servicos, programas e projetos municipais, 0s quais se mantém
com orcamento proprio ou de convénios nas esferas Estadual e Federal. O
Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, constituido de membros da
sociedade civil e governo é responsavel por fiscalizar, acompanhar e deliberar
sobre a politica municipal de assisténcia social.

O municipio de Severiano de Almeida estda na Gestdo Basica de
Assisténcia Social e implantou o Centro de Referéncia de Assisténcia Social —
CRAS em periodo concomitante ao 6rgdo gestdo, o qual se encontra em
funcionamento e com 0s servigcos necessarios a execucao da Protecdo Social
Bésica.

O Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS foi criado para
atender a populacdo de maior vulnerabilidade social e levar as familias os
servicos ofertados pela Politica de Assisténcia Social. O equipamento funciona
como uma Unidade Basica do Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS e ¢
responsavel por acompanhar e desenvolver todos 0s programas, Servicos e
beneficios da protecdo social basica no municipio, incluindo os que séao
cofinanciados pelos Governos Federal e Estadual.

O CRAS Severiano de Almeida é a ‘porta’ de entrada do cidadao no que
diz respeito ao atendimento socioassistencial, realizando o acolhimento e os
encaminhamentos necessarios, priorizando o atendimento as familias mais
vulneraveis, seja na zona rural ou urbana, logo, a unidade é referéncia para
atendimento, acompanhamento e encaminhamento para rede socioassistencial.

Atualmente a Secretaria conta com 01 Assistente Social, 01 Psicélogo, 01

Pedagogo e 05 Orientadores Sociais(educadores, monitores e cuidadores).
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Os relatorios do CRAS evidenciam fluxo de atendimento individual ou

em grupos que ultrapassam 500 atendimentos més, 0 que ocorre através de

sua intervencao a partir de trés Servigos Basicos:

a) Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF:
Objetivo  Servico: Prevenir situagcbes de risco, através do
desenvolvimento de potencialidades, aquisicdes e do fortalecimento de

vinculos familiares e comunitarios.

b) Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo (SCFV):

e Objetivo do servigo para criancas e adolescentes: Garantir aquisicoes

progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim

de complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de

situagOes de risco social.

e Objetivo do servico para idosos e PcDs: Promover a¢des de convivéncia

e socializagdo, com intervencdes no contexto de vulnerabilidades sociais,

de modo a fortalecer vinculos e prevenir situacfes de exclusdo e risco

social

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) realiza

atendimentos em grupo. S&o atividades artisticas, culturais, de lazer e esportivas,

dentre outras, de acordo com a idade dos usuéarios. O Servigo atende criancgas,

adolescentes, idosos e pessoas com deficiéncia e suas familias referenciadas no

CRAS, tendo como objetivo fortalecer a convivéncia e os vinculos familiares,

potencializando a familia e a comunidade no processo de prote¢do social, por

meio de grupos de convivéncia e atividades coletivas. O Servigo € executado

através dos seguintes grupos:
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e 09 Grupos de Convivéncia para ldosos

e Grupo de Atividade Fisica Idosos

e Programa Crianca Cidada na modalidade 07-17 anos
e Programa Crianca Cidada na modalidade 0-6

e Grupo Fortalecendo Vidas

e Servico de Atendimento em Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e
Idosos - SAD

Objetivo do Servico: Prevenir agravos que possam desencadear o

isolamento e o rompimento de vinculos familiares e sociais.

O servico realizado pelo assistente social, psicéloga e monitora social do
CRAS, tem por finalidade a prevencdo de agravos gue possam provocar O
rompimento de vinculos familiares e sociais dos usuarios. Servigco € prestado
no CRAS ou no espaco familiar através de visitas domiciliares. Atualmente séo
familias estdo em acompanhamento domiciliar.

A partir dos relatorios de gestéo € possivel quantificar os atendimentos e

servicos ofertados, sendo que o CRAS executou em 2017.

No CRAS também é realizado o Cadastro Unico para acesso a programas sociais
como, por exemplo, programas de transferéncia de renda — Programa Bolsa
Familia e ter acesso a beneficios sociais que auxiliam na manutencédo de
condic¢des dignas de vida, ou seja, o Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC e

os Beneficios Eventuais.

Atendimento de fonoaudiologia — Realizado na Unidade de Saude por
uma profissional com carga horaria de 08 horas semanais, atendendo todas as

pessoas que necessitam desse atendimento.
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Atendimento Médico — Na Unidade de Saude da ESF a populagéo dispbe
dos servigos de 03 médicos que além de consultas médicas realizam pequenos
procedimentos, suturas e retiradas de pontos, drenagem de abscesso, consultas

de pré-natal e visitas domiciliares.

Atendimento de Enfermagem — A Unidade dispde de 01 enfermeiro com
40 horas semanais que € responsavel em executar, no nivel de suas
competéncias, acdes de assisténcia basica de vigilancia epidemiologica e
sanitaria nas éareas de atencdo, a crianca, ao adolescente, a mulher ao
trabalhador e ao idoso; desenvolver agbes para capacitacdo dos Agentes
Comunitarios de Saude e profissionais de Enfermagem, com vistas ao
desempenho de suas fun¢des junto ao servico de saude; oportunizar os contatos
com individuos sadios ou doentes, visando promover a salude e abordar os
aspectos de educacdo sanitaria; promover a qualidade de vida e contribuir para
gue o0 meio ambiente torne-se mais saudavel; discutir de forma permanente, junto
a equipe de trabalho e comunidade, o conceito de cidadania, enfatizando os
direitos de salude e as bases legais que os legitimam; participar do processo de
programacao e planejamento das acdes e da organizacdo do processo de
trabalho da Unidade de Saude da Familia; realiza coletas do preventivo do colo
uterino, consultas de enfermagem, realizacdo de encontros com 0s grupos de
hipertensos, diabéticos e gestantes, visitas domiciliares e acompanhamento tanto
da puérpera quanto ao recém nascido realiza testes do pezinho, curativos e

atendimento de oxigenioterapia domiciliar.

A Unidade de Saude de ESF dispbe de um auxiliar e dois técnicos de
enfermagem que prestam atendimento a comunidade na aplicagdo de vacinas de
rotina, aplicagdo de injegOes, instalacdo de soros, nebulizagbes, testes do
pezinho, realizacdo de curativos, testes de HGT, verificacdo de PA e pesagem e
informacao das pessoas incluidas no programa Bolsa Familia na Saude.
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Assisténcia Farmacéutica dispde de 01 profissional Farmacéutico com
carga horaria de 40 horas que realiza todo o trabalho de levantamento da
necessidade de aquisicdo e encaminhamento ao setor responsavel pelas
compras, programacao, recebimento e conferéncia dos itens, acompanhamento
na estocagem dos mesmos e dispensacgao aos pacientes.

Encaminhamentos de processos de medicamentos, fraldas e bolsas de
colostomia de uso continuo via Estado, com laudo preenchido pelo Médico e
exames que comprovem o diagndstico, conforme Protocolos Clinicos e Diretrizes

Terapéuticas.

Sado dispensados medicamentos estratégicos, estes medicamentos sao
indicados para o tratamento de doengas endémicas como HIV/AIDS, tuberculose,
hanseniase, diabetes mellitus e saude da mulher nestes casos a estratégia de
controle da doenca concentra-se no tratamento de seus portadores.

Sao financiados pelo MS e distribuidos a populagcédo conforme solicitacao.

Também ¢é feito recolhimento de medicamentos vencidos, que é
encaminhado ao Vigilante Ambiental para o correto descarte através de uma

Empresa contratada.

No programa de Saude Bucal o atendimento Odontologico esta incluido
na equipe da ESF onde é feito um trabalhado voltado para a prevencéo, que
além de realizar vérias palestras educativas com video, realiza atividades
educativas com revelacdo de placas, escovacdo com fllor supervisionada nas
Escolas Municipais e Estadual.

Esse trabalho é feito com a distribuicdo de Kits de Saude Bucal (escova,
creme e fio dental).

Nos Postos de Saude séo feitas a¢fes individuais com atendimento de

urgéncias, prevencao, restauracdo e manutencdo. Também sdo encaminhados

56



para centro de especialidades odontolégicas quando necessario(RX, cancer
bucal, endodontias, entre outros).

As acles preventivas coletivas se estendem além dos escolares para 0s
grupos de idosos, hipertensos e diabéticos e comunidade.

Em relacdo a questdo da saude bucal em escolares do pré-escolar a 42
série nas escolas municipais e estadual os problemas apresentados s&o
encaminhados a Unidade Basica de Saude.

Além das acbes preventivas atua-se para sanar problemas de saude bucal
em néo escolares, visando sua reabilitacao oral.

Atualmente o municipio conta com 03 Odontdlogos, que atendem
diariamente na Sede e Vila Mirim.

Temos em funcionamento o programa das Préteses Dentarias onde o0s
odontbélogos do municipio fazem a avaliacdo e moldagem das proteses dos
pacientes que necessitam e posteriormente encaminha ao Laboratorio
credenciado para confeccdo das mesmas. O valor repassado pelo Ministério da
Saude é de R$ 150,00 por proétese.

A Equipe de Saude da Familia - ESF dé& cobertura de 100% da
populacdo é formada por 01 médico, 01 enfermeira, 01 auxiliar de enfermagem e
09 agentes de saude que atuam ativamente com a realizacdo de Encontros de
Gestantes, Grupo de Planejamento Familiar, Grupo de Amigos( ex-dependentes
de alcool e drogas), Encontro de Hipertensos e diabéticos que é realizado na
Sede, e as visitas domiciliares sempre agendadas e realizadas pelo médico da
ESF conforme a demanda, com curativos, instalacdo de soro, verificagdo da PA

para pacientes com dificuldade de locomocao e agravo de saude.
Com essas atividades busca-se propiciar uma melhora no quadro geral da

saude do Municipio, dando énfase nas a¢des promocionais a saude preventiva

com relacéo aos agravos e suas possiveis implicacdes.
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Além de diagnosticar as situacdes de morbi-mortalidade e os problemas
mais emergentes do municipio, no que tange a saneamento béasico, informacéo e

promocéao da saude.

Acredita-se com o trabalho que vem sendo desenvolvido aumentou-se a
capacidade diagnostica e diminuicdo de encaminhamentos, aumento da producao
das atividades, diminuicdo do numero de internacdes em geral, diminuicdoxc das
condicbes de morbi-mortalidade especifica, reducdo das taxas de morbidade e
mortalidade.
7-ORGANIZACAO DO SISTEMA DE SAUDE:

7.1 — Secretaria Municipal de Saude

e Secretario de Saude

e Auxiliar Administrativo

7.2 — Conselho Municipal de Saude

O Conselho Municipal de Saude é composto por 12 membros:

o 4 representantes de prestadores de servicos e 0rgaos governamentais
o 4 representante dos usuarios
o 4 representantes da sociedade civil

7.3 — Fundo Municipal de Saude

E gerenciado pelo Prefeito Municipal
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8-RECURSOS HUMANOS NO SETOR PUBLICO

01 Secretario Municipal

01 Auxiliar Administrativo

01 Enfermeiro

03 Médicos

01 Auxiliar de Enfermagem

02 Técnicos de enfermagem

09 Agentes Comunitarios de Saude
03 Odontolégos

01 Fisioterapeuta

01 Psicologo

01 Fonoaudiélogo

01 Farmacéutico

01 Atendente de Consultorio Dentario
01 Fiscal Sanitario

01 Vigilante Ambiental

02 Serventes

05 Motoristas

V VV VYV V V VYV V V VYV V V V V V V VY

9-PROGRAMAS DESENVOLVIDOS E PROPOSTOS
e consultas médicas, atendimentos odontologicos, coletas para
preventivos, atendimentos psicolégicos, atendimentos de fonoaudiologia,
atendimentos de fisioterapia, atendimentos ambulatoriais, visitas das
agentes de saude, visitas realizadas em armadilhas e pontos estratégicos
para controle do aedes aegypti
¢ Atualmente atende-se 100% da populacéo através da ESF
e No que se refere a vigilancia sanitaria atende-se 100% da populacao

e Aplicacdo de Vacinas
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e Transporte de pacientes p/ consultas especializadas, exames, RX,
Tomografias e cirurgias

e Liberacdo de Exames Laboratoriais

e Dispensacdo de medicamentos na Farmacia Basica

e Encaminhamento e agendamento de pacientes para consultas

especializadas

10-RECURSOS FINANCEIROS

O Municipio de Severiano de Almeida esté apto a receber recursos do:

Estado: Incentivo Farmécia Béasica, PSF, CEO/LRPO e Incentivo Atencao
Bésica.

Federal: PAB Fixo, Vigilancia Sanitéria, Farmacia Basica, , PSF, PACS,
PMAQ, Saude Bucal, Vigilancia em Saude ( Epidemiologica e Ambiental), PAB
Visa.

Municipio: O municipio tem a obrigatoriedade de investir 15% do
orcamento para atender despesas com a Saude, porem o valor do orgcamento &

sempre maior.

11-DEFINICAO DE PRIORIDADES E ACOES A EXECUTAR

e Disponibilizar assisténcia médica e ambulatorial geral;

e Fornecimento de exames basicos;

e Manutencéo dos programas e atendimentos do ACS/ESF,;

e Custeio de despesas com o fornecimento de exames basicos;

e Custeio pela aquisicdo de medicamentos a serem distribuidos nos programas
de Saude do Municipio;

e Manutencdo e ampliagdo de atendimentos odontoldgicos;

e Fiscalizar as atividades sob os aspectos de higiene e saude, visando atender
100% da populagéo que fizer uso do servigco de vigilancia sanitaria,;

e Combater doencas epidémicas através da imunizacdo em 95% da populacao;
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Manutenc&o programa da vigilancia epidemioldgica;

Manutencgé&o do grupo de gestantes;

Manutencdo do grupo de Hipertensos e diabéticos;

Grupo de Amigos;

Grupo de estudos e alcool e drogas;

Grupo Horto plantas;

Custeio de despesas com internacdes de até 02 dias e procedimentos
Ambulatoriais no Hospital Sdo Roque cfe. Convénio;

Manutencdo despesas com o0 convénio p/ operacionalizacdo e manutencao
Banco de Sangue;

Pagamento de despesas com procedimentos e consultas especializadas;
Custeio com despesas no Plantdo-médico de sobreaviso cfe. Convénio;
Manutengéo dos atendimentos de fisioterapia;

Manutencdo do atendimento de Fonoaudiologia;

Transporte de pacientes;

Vacinar as criancas com o esquema basico de imunizacdo do Ministério da
Saude;

Desenvolver acbes educativas na prevencdo das infeccbes respiratorias e
doencas diarreicas;

Realizacdo dos testes do Pezinho.

Realizar palestras e outras acdes educativas com vistas a educacdo em
saude bucal;Aplicar bochechos de solucdo fluoretada aos alunos da area
escolar do municipio de forma sistematica;

Fornecer creme dental e escovas odontoldgicas aos alunos da rede escolar;
Realizar avaliacao periodicas para medir o impacto das acdes desenvolvidas;
Manter o atendimento individual em odontologia junto a rede priorizando-se a
populacdo mais jovem com acdes curativas e de controle de infec¢gbes bucais,
combate a dor;

Manter o Programa de proteses dentérias.
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CONSIDERACOES FINAIS

Finalizando a elaborag&o do Plano Municipal de Saude, podemos observar,
0 quanto é importante o planejamento das acdes a serem desenvolvidas. Esse
instrumento foi formulado por toda a equipe da Secretaria Municipal de Saude,
comprometendo todos os profissionais que atuam na Atencao Basica.

Buscamos tracar acdes que vem de encontro com 0s anseios da
comunidade, trabalhando intensamente na prevencdo e promocdo da saude,
buscando parceria com os programas tanto a nivel federal quanto estadual.

Somos sabedores que ao longo dos quatro anos de validacdo do plano,
devemos realizar avaliacbes constantes das metas e objetivos, a fim de realizar
na integra tudo aquilo que foi planejado, ficando a cargo da Secretaria Municipal
de Saude qualquer inclusdo de novas acbes e projetos que venham a ser
desenvolvidos no municipio.

Lembrando sempre que a saude é um direito da populacdo e um dever do
municipio, estado e unido, esperamos que todos estes se comprometam com 0S
repasses fixados em lei, contribuindo para o fortalecimento das Politicas Publicas

de Saude e engrandecimento do SUS.

Dimas Aldino Dandolini Milto Vendruscolo
Secretario Municipal de Saude Prefeito Municipal
Daniela Nezello Colla Jeneci Pertussatti Vendruscolo
Enfermeira da ESF Auxiliar Administrativo
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REFERENCIAS:

> Secretaria Municipal de Saude

> Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Desporto , Turismo e Lazer
> Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico
> Secretaria Municipal de Meio Ambiente

> Secretaria Municipal de Assisténcia Social

> Pardquia Sdo Caetano

> Hospital S&o Roque

> CORSAN

> ASCAR - RS

> SISPACTO

> DATASUS

> SINASC

> SIM

> IBGE
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